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Formali forstjora

bPad er glediefni hve margir mikilvaegir afangar hafa nddst i starfsemi Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins (HH) @ drinu 2018 og af morgu ad taka pegar litid er yfir verkefni arsins.

A grundvelli adgerdaazetlunar heilbrigdisradherra um gedheilbrigdismal var radist i verkefni
tengd aukinni gedheilbrigdispjénustu. Radnir voru fleiri salfraedingar til heilsugaeslunnar og
Gedheilsuteymi HH vestur var sett 4 laggirnar.

Unnid var markvisst ad pvi ad baeta adgengi ad heilsugaeslunni og einnig var mikil aukning i
rafraenum samskiptum vid notendur pjonustunnar i gegnum Minar sidur & Heilsuveru.
Heimsoknum & pekkingarvef Heilsuveru hefur einnig fjolgad mikid og vefurinn ordinn pekktur
medal almennings.

Vid Heimahjukrun HH var stofnad endurhafingarteymi sem vinnur ad pvi ad auka
sjalfshjalpargetu einstaklinga i verkefnum daglegs lifs og moguleika 4 ad dvelja lengur a eigin
heimili pratt fyrir 6ldrun eda sjukdéma.

L6gd voru fyrstu drog ad samstarfi milli Landspitala og heilsugaeslunnar sem tryggja 4 ad veitt
sé rétt pjonusta a réttum stad til hagsbota fyrir skjélstaedinga heilbrigdiskerfisins. Starfsfoélk
heilsugaeslunnar hefur unnid markvisst ad margvislegum verkefnum til baettrar pjénustu vid
notendur og mun halda afram a peirri braut arié 2019.

[ lok arsins urdu breytingar i framkveemdastjérn HH. Svanhvit Jakobsdéttir sem sinnt hefur
starfi forstjéra Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins fra arinu 2008 lauk storfum sinum fyrir
heilsugaesluna. bérunn Olafsdéttir sem hefur verid framkveemdastjéri hjukrunar fra arinu
1999 lauk einnig storfum & arinu. Svanhvit og Porunn unnu Otullega ad eflingu
heilsugaeslunnar og aukinni pjonustu. beim eru pvi pokkud vel unnin storf.

Ragnheidur Osk Erlendsdéttir tok vid starfi framkveemdastjéra hjukrunar og tok seeti i
framkvaemdastjérn en par voru fyrir Jdnas Gudmundsson framkveemdastjori fjarmala og
rekstrar, Svava K. borkelsdottir framkvaemdastjori mannauds og nylidunar og undirritadur
sem var pa framkveemdastjori leekninga.

Fyrsti arsfundur Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins verdur haldinn 28. mai 2019. Vié erum
stolt af heilsugaeslunni og bjartsyn a ad arid 2019 verdi ar framfara og aukinnar pjénustu.

Oskar S. Reykdalsson forstjori



Helstu tidindi arid 2018

Nyjungar i pjonustu

Pjénusta Gedheilsuteymis HH vestur hofst 17. september en formleg opnun
starfsstodvarinnar var 20. névember. Verkefni fra Gedheilsu-eftirfylgd fluttust yfir i hid nyja
teymi. Gedheilsuteymi HH austur (da0ur Gedheilsustod Breidholts), flutti & arinu til
bradabirgda i husnaedi Heilsugaeslunnar Grafarvogi. Gedheilsuteymi HH sudur er svo 4 datlun
2019. Hvert teymi sinnir 75.000 manna svaedi. Markmid teymanna er ad veita medferd og
studning peim sem hafa porf fyrir sérhaefdari medferd til skamms tima og peim einstaklingum
sem eiga vid fléknari og/eda fjolpeettari vanda ad strida. Einnig radleggja teymin
heilsugaeslustédvum vardandi medhondlun gedsjukdéma og forgangsrodun.

pad er vitad ad pridjungur fullordinna sem saekja pjénustu heilsugaeslustodva a fyrst og fremst
vio gedbheilsuvanda ad strida. bPad er pvi mikilveegt ad gedheilsugaesla sé hluti af
grunnheilsugaeslu. bvi er anaegjulegt ad heilbrigdisyfirvold hafa lagt mikla aherslu 4 ad bzeta
bjénustu a pessu svidi.

Mikil adsékn er ad salfreedipjonustu heilsugaeslunnar, bezedi fyrir bérn og fullordna.
Sélfreedingar 4 stodvum sinna greiningu og medferd a gedraenum vanda, einstaklings- og
hépmedferd asamt namskeidahaldi, préunarstarfi og starfspjalfun nema.

Markmidid er ad allir fai pjénustu innan 3ja manada. Mismunandi er a milli st6dva hve bidin
hefur verid |6ng eftir barnasalfreedingi en hefur ordid lengst 3 til 6 manudir. Bidtimi hefur
verid lengstur par sem barnasalfreedingar eru i hlutastarfi en & darinu 2018 storfudu
barnasalfraedingar 4 ollum st6dvum i 12.6 stodugildum. Salfraedipjonusta fyrir fullordna var i
bodi & 7 stodvum 4arid 2018. bar hefur bid eftir pjénustu verid svipud og hja
barnasalfraedingum og bidin lengst par sem sélfraedingar eru i hlutastarfi. A pessum 7 stddvum
HH storfudu salfreedingar i 4.3 stodugildum arié 2018.

pessi innleiding salfreedipjénustu i heilsugaeslu hefur gengid vel 4 heildina litid en enn er verk
ad vinna. | adgerdadaeetlun i gedheilbrigdismalum til fjdgurra ara frd drinu 2016 kemur fram ad
adgengi ad gagnreyndri medferd salfreedinga vid algengustu gedréskunum, svo sem
bunglyndi, kvidaréskunum og afallastreitu, sé @ 50% heilsugaeslustodva i arslok 2017 og a 90%
heilsugaeslustdodva i lok ars 2019. Auka parf stodugildi salfreedinga par sem vid 8 og efla
bverfaglega teymisvinnu med pad ad markmidi ad auka adgengi ad gagnreyndri pjonustu og
stytta bidtima.

Endurhafingarteymi Heimahjukrunar HH i Hafnarfirdi, Gardabae og Kdpavogi var komid &
laggirnar & arinu. [ teyminu starfa fimm starfsmenn i 50-100% starfi, en teymid samanstendur
af idjupjalfa, sjukrapjalfara, hjukrunarfraedingi, félagslida og sjukralida.



Markmidid med stofnun teymisins er ad gera sjukum og/eda 6ldrudum kleift ad dvelja lengur
heima. Veitt er fyrirbyggjandi pjonusta og markviss pjalfun i heimahusum til ad vinna ad
aukinni sjalfshjalpargetu i verkefnum daglegs lifs. Teymid er i ndnu samstarfi vid starfsfélk
heilsugaeslustédva og sjukrastofnana, adila sem koma ad malefnum aldradra og fatladra i
bessum premur bajarfélogum, settingja og fleiri adila.

A arinu jokst samstarf milli Landspitala og heilsugaeslunnar til ad tryggja rétta pjénustu &
réttum stad til hagsboéta fyrir skjdlsteedinga heilbrigdiskerfisins. Flutt voru verkefni fra
Landspitala til heilsugeeslunnar s.s. vardandi medferd minnistruflana, byltuvarnir hja
éldrudum og undirbuning fyrir lidskiptaadgerdir. Ahersla hefur einnig verid & medferd
sykursyki sem hluta af verkefnum heilsugaeslunnar.

Mikil dhersla hefur verid a ad auka adgengi skjélstaedinga ad pjénustu Heilsugaeslu
hofudborgarsveaedisins. NU er 4 6llum st6dvum opin moéttaka hjukrunarfraedinga allan daginn
bar sem laeknir er til stadar ef parf. Einnig hafa verid gerdar tilraunir med opnar
morgunmottokur og fjolbreytt Urval samdaegurs- og skynditima.

Stofnun Préunarmidstodvar islenskrar heilsugaeslu

Svandis Svavarsdottir heilbrigdisradherra, kynnti a fyrri hluta ars dkvordun sina um stofnun
Préunarmidstddvar islenskar heilsugaeslu (PIH). PIH byggir & grunni bréunarstofu
/Préunarsvids HH.

PiH hefur vidtaekara hlutverk og mun koma til med ad leida faglega préun allrar
heilsugaeslupjonustu i landinu med samraemingu verklags, samhaefingu milli fagfélks med
dherslu & geedapréoun og framfarir i heilsugeeslu. [ heildina verda 13 stérf innan
Préunarmidstddvarinnar og verdur 16gd ahersla & breida fagpekkingu. biH starfar innan
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins en radherra skipar fagrad biH.

Fagrad biH skipa fulltrdar fra 6llum heilbrigdisstofnunum sem reka heilsugaeslustéd sem og
einn fulltrdi fra sjalfsteett starfandi heilsugaeslustodvum, heilbrigdisvisindasvidi Haskdlans a
Akureyri og heilbrigdisvisindasvidi Haskéla Islands. Forstddumadur PIH veitir fagradinu
forystu.

betta er afar jakvaett skref og ber ad fagna pessum afanga i uppbyggingu heilsugaeslunnar.

Mannaudur

Fiolgad hefur i starfsmannahdpnum i takt vid aukin og ny verkefni & sidustu arum og eru
starfsmenn nd um 700 talsins. Mikil dhersla hefur verid & mottoku nylida og eflingu
stjérnenda. Markmidid er ad o6flugt teymi dnaegdra starfsmanna veiti framurskarandi pjénustu
til skjdlstaedinga.



Konur eru i miklum meirihluta i starfsmannahdp Heilsugaeslunnar og af 509 stédugildum eru
286,6 setin starfsménnum 50 ara og eldri.

Fjoldi arsverka hja Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins arid 2018 skipt eftir kyni og aldri

Fjoldi arsverka eftir kynjum Fjoldi arsverka eftir aldurshépum

= Yngrien 30 dra

13,6
= 30-39 dra
= 40-49 dra
= 50-59 dra
= 60-69 dra
= 70 ara og eldri

Heilsugaeslan ték patt i Stofnun arsins 2018 sem er starfsanaegjukénnun medal starfsmanna
rikisins. Svarhlutfall var 44% og var Heilsugaeslan i 63. saeti stofnana med 50 starfsmenn eda
fleiri. Haestu einkunnir heilsugaeslunnar snéru ad starfsanda, stjornun, sjalfstaedi i starfi og
jafnrétti. Laegstu einkunnir snéru ad launakjorum og vinnuskilyrdum.

= Konur

= Karlar

Fjdlgun i sérnami i heimilislaekningum hefur haft jakvaed ahrif 4 starfsemi Heilsugaeslunnar. A
15 heilsugaeslustodvum HH starfa nu samtals 109 sérfraedingar i heimilisla&ekningum i 93,2
storfum. Sérfreedingar i heimilisleekningum eru talsvert fleiri nd en a arinu 2009, peim hefur
fiolgad ur 93 i 109, en mun fleiri eru i hlutastarfi nd heldur pa og pa var sdmuleidis enginn
starfandi sérfraedingur eldri en 70 ara.

Arsverk sérfraedinga i heimilislaekningum
Aldur 2018 2009

34-39 dra 14 0,9
40-49 ara 17,9 34,65
50-59 ara 29,7 33,22
60-69 ara 26,1 20,9
70 4ra og eldri 5,5 0

Samtals stodugildi 93,2 89,7

pad eru fleiri i elsta aldurshéopnum ndna og nylidunin er mest i yngsta hépnum, sem bendir til
bess ad nyutskrifadir sérfreedingar skili sér i starfa hér a landi ad loknu sérndmi.

Innan hjukrunarhdpsins eru einnig visbendingar um ad yngri hjukrunarfreedingum er ad fjolga.
Arid 2015 for af stad sérndm i heilsugaesluhjikrun sem er 60 eininga diplémandm i samstarfi
vid Haskélann a Akureyri. Markmid sérnamsins er ad auka pekkingu og faerni
hjakrunarfraedinga i viofangsefnum heilsugaesluhjukrunar. brjatiu og einn hjukrunarfraedingur
hefur lokid sérndmi i heilsugaesluhjukrun, par af tuttugu frd Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins. Meirihluti pessara hjukrunarfredinga halda afram og ljuka
meistaragradu i heilsugaesluhjukrun.



Unnid var ad starfspréounarkerfi hjukrunarfraedinga & arinu sem var undirritad i névember.
Med nyju starfsprounarkerfi er 16gd ahersla 4 ad efla faglega faerni og préun
heilsugaesluhjukrunar innan HH.

Fimm stofnanasamningar voru gerdir & arinu. beir voru vid félég hjukrunarfraedinga,
ljidsmaedra, salfreedinga og sjukralida, en pessar stéttir eru fjolmennar hja stofnuninni.

Jafnlaunavottun

Pann 1. januar 2018 toku gildi breytingar vid 16g nr. 10/2008 um jafna stédu og rétt kvenna
og karla. Med peim er fyrirteekjum og stofnunum skylt ad syna fram 4 ad pau greidi jofn laun
fyrir somu og jafnverdmaet storf. Jafnlaunastadallinn, IST 85:2012, er lagdur til grundvallar
jafnlaunavottun samkvaeemt l6gunum. Markmid stadalsins er ad auka gagnszei og geedi i
launadkvordunum og audvelda atvinnurekendum ad koma & og vidhalda launajafnrétti kynja
a vinnustad sinum. Jafnlaunakerfid felur i sér jafnlaunastefnu byggda 4 jafnréttisdzetlun par
sem tilgangurinn er ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls an pess ad
kynbundin mismunur eigi sér stad. | jafnréttisdzetlun HH eru stjérnendur og adrir starfsmenn
minntir & mikilveegi pess ad allir fai notid sin an tillits til kynferdis, trdarbragda, skodana,
bjédernis, kynpattar, kynhneigdar, aldurs og st6du ad 6dru leiti og ad nyta beri til jafns pa
audlegd sem felst i menntun, reynslu og vidhorfum kvenna og karla.

Fra midju ari 2018 hefur farid mikil vinna i métun og innleidingu jafnlaunakerfis en HH mun
hljéta lI6gbundna vottun fyrir arslok 2019.

Personuvernd

Unnid var ad innleidingu nyrra persénuverndarlaga sem téku gildi 3 vormanudum. bau fela i
sér aukna réttarvernd einstaklinga, auknar skyldur um skjolun, ferla, verklagsreglur og
samninga, nyjar og sjalfstaedar skyldur vinnuadila og stérauknar sektarheimildir.

Vinnuhdpur er ad storfum en verkefnid er margpeett og lytur m.a. ad eftirfarandi:

e Meta ad hvada leyti parf ad bzeta vitund og pekkingu & persénuverndarreglum

e Kortleggja persénuupplysingar og hvada vinnsla a sér stad

e Kanna lagalegan grundvoll vinnslu, hvernig sampykkis er aflad og hvernig pad er ordad

e Meta hvort ad nuverandi vinnsla og ferlar eru i samraemi vid nyjar reglur, t.d. vardandi
flutningshaefi og eydingu gagna

e Skipuleggja ferla ef brot eiga sér stad

e Mota og sérsnida personuverndarstefnu

e Gera oryggis- og reglufylgniprof til ad meta dhaettu og porf 8 umbdotum

e Modta almenna stefnu og adgerdaazetlunar og framkvaemd hennar.

e Gera persénuverndarmat til ad tryggja ad allir helstu paettir séu til stadar.



Efling samskipta og midlunar

Nytt simkerfi var tekid i notkun a fyrrihluta arsins hja Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (HH)
en pvi midur hefur verid nokkud um pad undanfarin misseri ad simkerfid rédi ekki vio alagid
begar pad var mest. Nyja simkerfid gerir okkur kleift ad veita betri pjonustu. Tolfraedi Ur nyja
kerfinu gefur til kynna 87% svorun simtala.

[ tengslum vid petta voru tekin upp ny simandmer. Nyju ndmerin byrja 6ll 4 513- og adal
numerid er 513-5000.
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Lestu meira um pjonustuna

Nyr vefur fér i loftid i september. betta er fjérda utgafan af vef HH. Leidarljésid ad pessu sinni
var a0 gera pjonustu heilsugaeslustédvanna meira aberandi og byggt var @ gégnum um leitir
og siduskodun af eldri vef. Nyi vefurinn hentar farsimum og 6drum smataekjum enda syna
tolur ad um helmingur heimsdkna a vefinn er ar slikum taekjum. Einnig var 16g6 ahersla 4 ad
uppfylla stadla um adgengi fyrir alla 6had getu eda sérpdrfum. [ hverri viku eru oft um 10.000
gestir og 19.000 heimsdknir a vefinn.

Ahersla hefur verid 4 fleiri leidir til ad koma upplysingum um pjénustu okkar & framfaeri. bar
ma nefna Facebook sidu HH, og vidtol i ymsum midlum, t.d. regluleg vidtol & Bylgjunni &
sidustu manudum arsins. Azetlanir eru um ad gera enn betur 4 arinu 2019 og pa i samstarfi
vid adra til ad baeta flaedi notenda um heilbrigdiskerfid.

Netspjall Heilsuveru sem er samstarfsverkefni HH og Embaettis landlaeknis er mikid notad en
a arinu hofdu 1.437 samband 4 spjallinu. Opid var i 708 klukkustundir & arinu. bad eru um pad
bil 5 klukkustundir hvern virkan dag sem spjallid var opid. Oftast er verid ad leidbeina félki um
Minar sidur Heilsuveru og um leidir i heilbrigdiskerfinu, en lika sjukdéma og veikindi,
lyfjanotkun og annad.

Fraedsluvefur Heilsuveru verdur sifellt 6flugri og i oktdber for bjdnustuvefsja i loftid.



Minar sidur Heilsuveru eru a0 festa sig i sessi og nu liggja i fyrsta skipti fyrir tolur um samskipti
i Heilsuveru i lykiltélum um pjonustu hér aftar i skyrslunni. Mikil aukning i rafreenum
samskiptum var 8 arinu.

Erindi folks a netspjallinu 2018

Annad [
Um lyfjanotkun
Um sjukddma og veikindi

Leidir i heilbrigidskerfinu

Adstod vid minar sidur
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Rekstur 2018

Arsreikningurinn i heild verdur birtur & vef HH, www.heilsugaeslan.is

Rekstraryfirlit

2018 2017 Breyting (%)
Tekjur
Rikisframlag 2.201.741.016 1.957.989.559 12,45%
Seld pjonusta? 5.775.333.615 5.629.167.795 2,6%
Adrar tekjur 275.145.123 362.332.634 -24,06%
Tekjur samtals | 8.252.219.754 7.949.489.988 3,81%
Gjold
Laun og launatengd gjold 6.274.959.025 6.079.277.071 3,22%
Onnur gjéld 1.965.307.068 1.840.263.364 6,79%
Gjold samtals | 8.240.266.093 7.919.540.435 4,05%
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
Vaxtatekjur, verdbaetur og 1.569.673 1.589.010 -1,22%
gengishagnadur
Vaxtagjold, verdbaetur og gengistap (2.218.459) (800.875) 177%
Afkoma arsins 11.304.875 30.737.688 -63,22%

L Steerstur hluti seldrar pjénustu er framlog fra Sjukratryggingum islands Gr fijarmégnunarlikani fyrir
heilsugaeslupjénustu & hofudborgarsvaedinu. Af 68rum eiginlegum sértekjum vega komugjold pyngst, um

48,7%.
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www.heilsugaeslan.is

Kostnadur sundurlidadur eftir vidfangsefnum

Heilsugzeslustédvar

2018 2017 Breyting (%)

Heilsugaeslan Arbae 535.976.596 459.991.000 16,52%
Heilsugeeslan Efra Breidholti 347.902.923 297.380.000 16,99%
Heilsugaeslan Efstaleiti 340.701.507 290.398.000 17,32%
Heilsugaeslan Fjordur 406.503.888 353.089.000 15,13%
Heilsugaeslan Gardabae 394.566.765 334.532.000 17,95%
Heilsugaeslan Glaesibae 320.152.934 272.090.000 17,66%
Heilsugaeslan Grafarvogi 450.434.245 416.168.000 8,23%
Heilsugaeslan Hamraborg 332.734.480 292.910.000 13,60%
Heilsugaeslan Hlidum 303.986.092 249.478.000 21,85%
Heilsugaeslan Hvammi 320.022.239 266.946.000 19,88%
Heilsugaeslan Midbae 348.400.231 267.432.000 30,28%
Heilsugaeslan Mjédd 299.609.732 235.395.000 27,28%
Heilsugaeslan Mosfellsumdaemi 348.689.897 361.757.000 -3,61%
Heilsugaeslan Seltjarnarnesi 436.164.171 350.302.000 24,51%
Heilsugaeslan Sélvangi 528.700.676 429.204.000 23,18%
Samtals 5.714.546.376 4.877.072.000 17,17%

Sérpjénusta
2018 2017 Breyting (%)
Heimahjukrun HH 718.226.539 612.484.000 17,26%
broska- og hegdunarstod 277.140.758 197.558.000 40,28%
GoOngudeild séttvarna 142.898.602 45.884.000 211,43%
Gedheilsuteymi HH austur 99.497.569 83.498.000 19,16%
Gedheilsuteymi HH vestur? 37.779.587 0
Gedheilsa idjupjalfun 34.432.882 44.237.000 -22,16%
Samtals 1.309.975.937 983.661.000 33,17%
Skrifstofa og verkefni

2018 2017 Breyting (%)

Skrifstofa og bréunarsvid® 662.014.455 608.638.000 8,77%

Deild rafreennar pjénustu 205.318.682 148.254.000 38,49%

Samtals 867.333.137 756.892.000 14,59%

2 Gedheilsuteymi HH vestur hof storf i september 2018 en lykilstarfsmenn téku fyrr til starfa.
Gedheilsa idjupjalfun haetti a svipudum tima.

3 préunarsvid, sem hefur verid hluti af Skrifstofu vard sjalfstaed bréunarmidstdd islenskrar
heilsugaeslu haustid 2018 en er hér talin med skrifstofu allt arid 2018.
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Mannaudur 2018

Arsverk eftir starfsstodvum

2018 2017

Heilsugaeslustdodvar
Heilsugaeslan Arbae 29,9 30,7
Heilsugeeslan Efra Breidholti 20,3 21
Heilsugaeslan Efstaleiti 20,3 22,3
Heilsugeaeslan Fjordur 23,4 26,5
Heilsugaeslan Gardabae 24,5 24,9
Heilsugaeslan Glaesibae 17,3 17,2
Heilsugaeslan Grafarvogi 28 31
Heilsugaeslan Hamraborg 19,2 20,8
Heilsugaeslan Hlidum 18,6 19
Heilsugaeslan Hvammi 20,1 19,8
Heilsugaeslan Midbae 20,6 21,1
Heilsugaeslan Mjédd 20,3 21,6
Heilsugaeslan Mosfellsumdaemi 24,9 24,6
Heilsugeaeslan Seltjarnarnesi og Vesturbae 24,8 26,1
Heilsugaeslan Sélvangi 32,3 35,5
Heilsugeeslustédvar samtals | 344,5 362,1

Sérpjonusta

Gedheilsa-Eftirfylgd* 2,6 3,5
Gedheilsuteymi HH austur® 7 3,9
Gedheilsuteymi HH vestur® 1,8 0
Goéngudeild séttvarna® 5,4 3,7
Heimahjakrun HH i Hafnarfirdi, Gar6abae og Képavogi 68,6 67,2
broska- og hegdunarst6d 24,2 24,5
bréunarmidstdd islenskrar heilsugaeslu / Préunarsvié® 8,4 7,9
Skrifstofa’ 46,4 41,8
Sérpjonusta samtals | 164,4 152,5
Allar starfsstodvar samtals | 508,9 514,6

4 Talsverdar breytingar voru & starfstédvunum: Gedheilsa—Eftirfylgd og Gedheilsuteymum HH &
arunum 2017 og 2018. Gedheilsuteymi HH austur (adur Gedheilsustdd Breidholts) faerdist til HH 1.
mars 2017. Gebheilsuteymi HH vestur sem tok vid af Gedheilsu-Eftifylgd, var stofnad a arinu 2018.
Starfsemin hofst i september en lykilstarfsmenn hofu storf fyrr.

® Fjolgunin & Géngudeild séttvarna er vegna aukinna verkefna i pjonustu vid haelisleitendur
samkvaemt samningi vid HH vid Utlendngastofnun.

® bréunarmidstdd islenskrar heilsugaeslu hof formlega storf 1. oktdber en flestir starfsmennirnir
komu af bréunarsvidi Skrifstofu. Arsverkatolurnar hér eru fyrir pessar einingar saman.

7 Allar pessar breytingar geta haft ahrif & arsverkatolur pessara starfsstédva og & drsverkatdlu
Skrifstofu og skal taka skiptingunni med fyrirvara pd heildartalan sé rétt.
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Arsverk eftir stéttarfélogum

2018 2017

Félag islenskra félagsvisindamanna 0,6 0
Félag islenskra hjukrunarfraedinga 138,6 138,9
Félag lifeindafraedinga 1 1,8
Félag sjukrapjdlfara 2,9 2,6
Félagsradgjafafélag islands 3,2 3,1
Fraedagardur 7,6 4,4
I8jupjalfafélag islands 3,3 3,4
Kjarafélag vidskipta- og hagfraedinga 10,3 8,7
Kjararad og utan félaga 2 2,1
Ljésmaedrafélag Islands 20,8 21,1
Lyfjafreedingafélag islands 0,5 0,5
Laeknafélag [slands 131,4 135,8
Starfsmannafélog Képavogs, Hafnarfjar6ar og Gardabaejar 6 7,7
Salfreedingafélag islands 31,2 28,3
SFR - Stéttarfélag i almannapjénustu 108,3 115,3
Sjukralidafélag islands 38,9 39,2
Stéttarfélag bdokasafns og upplysingafraedinga 1 1,1
broskapjalfafélag islands 1,3 0,6
Samtals | 508,9 514,6
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Lykiltdlur um pjonustu 2018

Hér ma sja heildarsamskiptatolur fyrir heilsugaeslustodvar HH & arinu 2018 i samanburdi vid arin 4
undan.

Viotol og simtél 2014-2018
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Heilsugaeslustodvar — heildarsamskipti eftir stodvum
Tolur med siddegisvakt en an namskeida

Vidtal Simtal Vitjun Heilsuvera
Heilsugaeslan Arbae 40.021 29.218 878 7.534
Heilsugaeslan Efra Breidholti 23.896 29.010 214 3.606
Heilsugaeslan Efstaleiti 24.381 19.126 382 3.236
Heilsugaeslan Fjordur 28.223 24.315 390 4.397
Heilsugaeslan Gardabae 31.062 26.536 519 3.117
Heilsugaeslan Glaesibae 20.230 15.496 445 3.511
Heilsugaeslan Grafarvogi 27.448 25.473 550 4.108
Heilsugaeslan Hamraborg 20.829 18.659 390 5.347
Heilsugeaeslan Hlidum 22.522 21.780 517 2.724
Heilsugaeslan Hvammur 22.518 25.159 351 2.683
Heilsugaeslan Midbae 25.794 21.510 551 2.302
Heilsugaeslan Mjoédd 20.577 20.104 400 4,571
Heilsugaeslan Mosfellsbae 23.440 18.431 530 4.795
Heilsugeaeslan Seltjarnarnesi 35.508 32.213 818 3.957
Heilsugaeslan Sélvangi 39.147 33.840 705 9.286

Heilsugaeslustddvar - Fjoldi samskipta eftir pjonustuflokkum med siddegisvakt

Vidtal Simtal  Vitjanir Heilsuvera HAM namskeid
Almenn laeknishjalp 252.058 275.542 146
Hjukrun 95.672 64.926 2.304
Maedravernd 21.580 8.200
Ungbarnavernd 28.392 7.964 5.190
Sélfraedipjénusta 7.180 3.614
Hreyfisedlar 745 556
Heilsuvera 65.159
HAM ndmskeid 1.601
Heilsugaeslustédvar - Fjoldi samskipta eftir fagstéttum med siddegisvakt
Vidtal Simtal Vitjanir Heilsuvera HAM
namskeid
Laeknar 275.603  281.051 191 59.447 12
Hjukrunarfraedingar & ljosmaedur 148.580 83.207 7.497 208 184
Salfraeedingar 7.082 3.619 21 1.416
Hreyfistjérar 761 559 2
Annad 387 14 1
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Sérpjonusta - Fjoldi samskipta

Vidtal Simtal Vitjanir

Heimahjakrun HH i Hafnarfirdi, Gardabae og Kdpavogi® 416 19.122 118.352

Gedheilsuteymi HH 2.490 3.504 1.207
Gongudeild soéttvarna 7.555 585
broska- og hegdunarstod 1.839 1.581
préunarsvid/piH 268 43

Samtals 12.568 24.835 119.559

Heilsuvernd skdlabarna skélaarin 2017-2018 og 2016-2017
pessar tolur eru ar iskra

2017-2018 2016-2017
Skélar a Medaltal 4 Skélar a Medaltal a
vegum HH hvern nemanda vegum HH hvern nemanda
Fraedsla samkvaemt skipulagi 85.694 3.4 83.528 3,4
Onnur fraedsla 51.684 2.1 48.346 2,0
Vidtol um heilsu og lidan 9.255 0.4 9.525 0,4
Bdlusetningar 6.960 0.3 6.974 0,3
Einstaklingspjonusta 33.477 1.3 34.708 1,4
Skimanir 19.891 0.8 20.124 0,8
Samtals samskipti 206.961 8.3 203.205 8,3
Nemendafjoldi 24.842 24.607
broska- og hegdunarst6d 2018
Nyjar tilvisanir til broska- og hegdunarstodvar 520
Tilvisanir i ndnari greiningu (ADHD og skyldar raskanir) 494
Tilvisanir i frumgreiningu 26
Tilvisanir afgreiddar a arinu 490
Fjoldi i formlegt greiningaferli eda vidtal 379
par af frumgreining proskafravika 23
par af nanari greining 8 ADHD og skyldum réskunum 358
batttakendur a feernipjalfunarnamskeid fyrir foreldra eda born 285

8 Eina heilsugaeslustodin sem veitir heimahjukrun er Heilsugaeslan Mosfellsumdami og hun er talin

hér med.
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